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cuadrados de carrizo - una planta invasora muy dañina para su ecosistema- con 
la capacitación y apoyo de la comunidad local, beneficiando a las más de 580 
especies de fauna y flora endémicas de la zona e impulsando el turismo.

Estos son solo algunos de los proyectos de la Fundación cuyas semillas sembra-
mos en 2019 y que han florecido en estos dos últimos años. Programas sociales 
que han contado con el inestimable apoyo de aliados gubernamentales, académi-
cos y de la sociedad civil, a quienes agradecemos las sinergias establecidas.

De esta manera, desde la Fundación Iberdrola México trabajamos en nuestros cinco 
pilares: acción social, formación e investigación, biodiversidad y cambio climático, arte 
y cultura y alianzas para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Nuestros proyectos nos han merecido reconocimientos nacionales e internacio-
nales. Pero como decimos siempre en la Fundación: lo importante no es el 
premio, sino el trayecto recorrido y las enseñanzas que conlleva.

A punto de cumplir un cuarto de siglo en el país, Iberdrola México sigue compro-
metida con el dividendo social. Es decir, con la aportación de valor que las activi-
dades de la empresa suponen para sus grupos de interés, así como su contribu-
ción a los ODS. Porque no hay crecimiento sostenible sin la protección al medio 
ambiente, el combate a la pobreza, el acceso a la salud o el fortalecimiento de la 
educación y la inclusión.

Alicia Valcarce
Directora de Fundación Iberdrola México 

NUESTRO MENSAJE
La Fundación Iberdrola México tiene un compromiso inapelable con el desarrollo 
de las comunidades donde la compañía está presente, a través de iniciativas que 
contribuyen a mejorar la calidad de vida de las personas, así como el cuidado y 
la protección de su entorno.

Esta misión forma parte de nuestro ADN y una prueba de ello son las más de 
200,000 personas que han sido beneficiadas con nuestros programas -directa e 
indirectamente-, para lo cual hemos invertido más de 112 millones de pesos 
desde el 2017 a 2022.

El ciclo 2021-2022 ha sido un periodo de grandes desafíos. Pero también de 
muchos aprendizajes y satisfacciones, gracias a la consolidación de nuestros 
programas sociales, todo ello mientras seguimos apoyando a la ciudadanía con 
la distribución de miles de despensas y unidades de material sanitario hasta el fin 
de la emergencia por Covid-19.

Un ejemplo de ello es que continuamos con la implementación del programa 

Luces de Esperanza, que lleva electricidad a zonas rurales mediante sistemas 
solares y que, luego de tres fases en Oaxaca y en San Luis Potosí, ha beneficiado 
a más de 5,500 personas. Este es uno de nuestros proyectos más especiales 
porque está estrechamente vinculado a la naturaleza de nuestro negocio.

En esta etapa también consolidamos Impulso STEM, con el que promovemos las 
carreras científicas y tecnológicas entre la juventud de Oaxaca, especialmente 
entre las mujeres, a través del cual hemos otorgado 58 becas.

Con Brigadas Urológicas reforzamos otro de nuestros pilares, el acceso a una 
salud digna. Con tres ediciones, la última de ellas en diciembre de 2022, 
se alcanzaron 200 intervenciones quirúrgicas realizadas en el marco de este 
programa. Además, hemos formado a profesionales de la salud de la región 
oaxaqueña en la materia.

Nuestro programa de conservación del Cañón de Fernández, en Durango, tam-
bién ha dado múltiples frutos. Hemos logrado controlar más de 16,000 metros 
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11,000 MW
de capacidad instalada

Iberdrola Generación México

+9,800 MW
centrales de cogeneración

y ciclo combinado 

17

Iberdrola Renovables México 

1,335 MW
eólicos 

7
fotovoltaicos

3
parques 
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IBERDROLA MÉXICO
Iberdrola México lleva 24 años contribuyendo al desarrollo del país. Con presencia en 15 
estados, cuenta con 11,000 MW de capacidad instalada distribuida en 27 centrales entre 
ciclos combinados, cogeneraciones, parques eólicos y fotovoltaicos. Es hoy pionera en la 
transición energética y aporta, a través del negocio y su acción social y medioambiental, al 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la ONU.
En Iberdrola México convergen tres elementos: innovación, creatividad y tecnología. Con 
la innovación, materializamos las ideas y encontramos soluciones concretas y comerciali-
zables, mientras que el motor para abordar los desafíos es la creatividad de la Gente 
Iberdrola, que en su día a día se apoya de la tecnología para continuar desarrollando sus 
capacidades y llegar a procesos que nos permitan ser referentes dentro del sector.
Líder en energías renovables, la empresa ofrece mucho más que energía y aporta a sus 
clientes industriales soluciones integrales de descarbonización, a través de productos 
como Smart Solar, un pionero servicio de generación distribuida mediante el cual todos 
los riesgos financieros y tecnológicos son asumidos por la compañía energética.
Además, impulsa una cadena de valor cimentada en proveedores locales que cumplen 
con los más altos estándares de eficiencia, calidad y ética. Actualmente, cuenta con 6,518 
de ellos, el 92 % mexicanos. 
La compañía tiene actualmente más de 1,300 colaboradores y ofrece empleo de calidad
con una cultura basada en la ética y el compromiso con el desarrollo sostenible. La Gente 
Iberdrola es la clave de su éxito, pues está situada en el centro de su estrategia. 
La empresa tiene como objetivo reclutar, seleccionar y formar al mejor talento. Por ello, 
está siempre en busca de equipo humano cualificado, diversificado y motivado que con-
tribuya a lograr las metas del negocio. Con base en esta premisa, detonó un programa de 
diversidad, equidad e inclusión con ambiciosos objetivos al 2025.
Iberdrola México no concibe su crecimiento sin la protección al medio ambiente, el com-
bate a la pobreza, el acceso a la salud o el fortalecimiento de la educación y la inclusión.
A través del dividendo social, busca siempre aportar valor sostenible a sus grupos de 
interés. Para tal fin, ha destinado más de 627 millones de pesos en acciones de responsa-
bilidad social.
A través de la Fundación Iberdrola México, más de 200 mil personas han sido beneficia-
das con acciones enfocadas en educación, arte, cultura, biodiversidad e infraestructura. 
Junto con las labores de responsabilidad social, más de 4 millones de mexicanas y mexi-
canos se han beneficiado de actividades y proyectos sociales.
Iberdrola México ha ganado numerosos reconocimientos por su excelencia empresarial y 
sus programas sociales. Para la compañía, estos reconocimientos son fruto del trabajo 
colectivo y, más que un fin en sí, nos empujan a superarnos continuamente.



$180,000 MDP
de inversión acumulada

Presencia en

15 ESTADOS
del país

$40,100  MDP
de contribución fiscal en el
periodo 2014-2022

+$627 MDP
destinados a acciones de responsabilidad social

21% de la plantilla

SON MUJERES

1,300
COLABORADORES
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RECONOCIMIENTOS EXTERNOS

2022

2021
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• Reconocimiento Empresas Excepcionales
  (Recibido en 2023)
• Contribuir a los ODS: Práctica Excepcional      
  por Luces de Esperanza
• Fomentar el desarrollo y la calidad de vida  
  de los colaboradores: 5 esenciales + 1

• Distintivo de Empresa Socialmente
  Responsable (décimo año consecutivo)

• Premio Oro a Mejores Prácticas en materia   
  de Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
  por el Programa Impulso STEM

• Premio Plata Premio Iberoamericano de la 
  Calidad
• Mejores prácticas en materia de ODS:
 1) Luces de Esperanza y
 2) Plan de Mitigación de Pandemia
     y Retorno Seguro al Trabajo

• Premio Ética y Valores en la Industria
• Practicas destacadas: Luces de Esperanza, 
  Construir para Educar y Plan COVID

• Reconocimiento a Iberdrola México por el 
  compromiso y dedicación frente a la
  pandemia por COVID-19

• Distintivo de Empresa Socialmente Responsable  
  (noveno consecutivo)
• Reconocimiento a Mejores Prácticas por los
  Programas Luces de Esperanza e Impulso STEM
• Reconocimiento por Alianzas Intersectoriales o  
  alianzas entre empresas por Luces de Esperanza

• Premio Ética y Valores en la Industria
• Práctica destacada: Programa Impulso STEM

• Tercer lugar dentro del ranking de las
   Empresas Más Éticas 2021

• Galardón Empresas Excepcionales

IBERDROLA MÉXICO

• Reconocimiento Oro del Premio a la
  Competitividad 2022 (Recibido en 2023)

• Premio a la Excelencia en el Desempeño      
  Global de la Organización Asia-Pacífico por 
  la Calidad (categoría World Class)
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Total 2021

$102,624,105.55
Total 2022

$50,869,603.64

Fundación Iberdrola México
$35,710,027.20

NOTA:  Dos factores contribuyeron al descenso de la inversión social: la ausencia de proyectos de nuevas centrales eléctricas -en cuyo presupuesto hay
    una partida destinada a obras sociales-, y el retorno a la normalidad después de la emergencia sanitaria por COVID-19, a la que se destinaron recursos  
    extraordinarios en los dos años previos para apoyar a la sociedad mexicana.  

Fundación Iberdrola México
$28,362,896.26

Voluntariado
$3,439,924.05

Voluntariado
$6,239,418.44

Responsabilidad Social
$16,267,288.94

Responsabilidad Social
$63,474,154.30



Inversión

2021: $63,474,154.30 
2022: $16,267,288.94

IBERDROLA MÉXICO

Iberdrola México tiene un compromiso social con las comunidades en las que se encuentra 
y, por ello, lleva a cabo distintas actividades de la mano de entidades y organizaciones no 
gubernamentales que impactan de manera positiva a grupos vulnerables de la sociedad.

Durante 2021 y 2022 se llevaron a cabo acciones sociales que sumaron una inversión de:

Algunos ejemplos de los proyectos sociales de Iberdrola México son:

Juegos, Valores, ¡Acción!
Este programa tiene el objetivo de concientizar a niñas y niños sobre la importancia de jugar 
limpio y potenciar su participación crítica, empática y creativa en la solución de problemáti-
cas locales relacionadas con la cultura de la legalidad. El área de Cumplimiento de Iberdro-
la México y la asociación civil Educación para Compartir unieron esfuerzos para poner en 
marcha este programa.

REPONSABILIDAD SOCIAL
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beneficiando

2,600
estudiantes

2021:

14
escuelas públicas de Cuyoaco (Puebla),

Tamazunchale (San Luis Potosí)
y Altamira (Tamaulipas)

beneficiando

926
estudiantes y

40
docentes

2022:

5
escuelas públicas de

Tamazunchale (San Luis Potosí).
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Energía por el Campo
Capacitación a agricultores de comunidades cercanas a Tamazunchale, San Luis Potosí, en el manejo 
integral de los huertos, podas, creación de composta para nutrición de las plantas y control de plagas e 
instalación de huertos comunitarios autogestionados por la población local , en un 90% liderados por 
mujeres. El programa incluye la entrega de plantas, pesticidas y herramientas agrícolas.

Síkuli 
En alianza con la empresa de innovación social Unboxed, este proyecto cuenta con 
un acompañamiento de nueve meses para que los participantes en este laboratorio 
de ideas dispongan de una red de mentores y aliados para crear un prototipo de 
producto o servicio, una estrategia de impacto socio ambiental y un plan de acción.

450
kilos de

fertilizante

beneficiando

8,824 
personas

Fase 1
Tepetate
y La Vega

+2
millónes de

pesos
Equidad e
inclusión

Fase 2, 3 y 4
Cuixcuatitla,
San Rafael
y Escuatitla

8,600
plantas

entregadas

2021:

2.4
toneladas de

fertilizante

beneficiando

3,864
personas800

mil pesos
6,400

plantas
entregadas

2022:

12 emprendedores 

Descarbonización
y medio ambiente

Empoderamiento
de la mujer indígena

San Luis Potosí, Coahuila, Puebla,
Ciudad de México, Guanajuato, Oaxaca,
Querétaro, Hidalgo y Aguascalientes. 
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Energía para Triunfar  
Promover el deporte y bienestar en la juventud de las comunidades donde 
estamos, así como impulsar la equidad de género en el deporte.

+1,200 personas
impactadas, a través de la alianza

con Sultanes de Tamazunchale

350 participantes
en la primera carrera atlética

"Con energía para triunfar" en Tamazunchale



IBERDROLA MÉXICO Emergencia sanitaria Covid-19
Iberdrola México lanzó Energía por México, un programa dirigido a apoyar al país para 
hacer frente a la pandemia por Covid-19 y a desastres naturales a través de la donación 
de despensas y material sanitario a instituciones públicas, asociaciones civiles y comuni-
dades vulnerables.

Conscientes del impacto en la economía y salud de las familias mexicanas a raíz de la
pandemia por Covid-19, Iberdrola México ha donado material sanitario con el fin de apoyar
los esfuerzos del sector público.

*Debido a la baja en los casos por Covid-19 y al restablecimiento de las medidas, 
la inversión en la emergencia sanitaria se redujo considerablemente en 2022. 
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+15
mil despensas

beneficiando
a los estados de
Baja California,
Ciudad de México, 
Coahuila, Hidalgo,
Oaxaca, Puebla,
San Luis Potosí
y Veracruz

+2
millones

de unidades
material
sanitario

13
ventiladores

2021:

1,000
despensas

beneficiando
a la comunidad
del Mezquital,
en Durango95

mil pesos
donación
material
sanitario

627
mil pesos
donación

despensas

2022:*



Inversión 
2021: $3,439,924.05
2022: $6,239,418.44

PROGRAMA DE  VOLUNTARIADOIBERDROLA MÉXICO
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Los proyectos en los que participan los colaboradores del grupo Iberdrola  están 
enfocados a la mejora de la calidad de vida de las personas, la integración de 
colectivos vulnerables, el cuidado del medio ambiente y el desarrollo sostenible en 
aquellos territorios donde la empresa está presente, así como el acceso a la energía 
para quienes aún no la tienen.



$2,830,964.05
de inversión

131
actividades
realizadas

5,442
horas
invertidas

34,261
total de
beneficiados

57
instituciones
impactadas
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PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

$3,429,933.72
de inversión

124
actividades
realizadas

8,464
horas
invertidas

118,307
total de
beneficiados

76
instituciones
impactadas

2021 2022

PROYECTOS SOCIALES
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2021 2022

Durante el 2021 y 2022 se realizaron actividades dirigidas a medio ambiente, diversidad e inclusión y acción social 

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

3 MIL ÁRBOLES REFORESTADOS
en Puebla, Guanajuato y Oaxaca.
400 KILOS DE RESIDUOS RECOLECTADOS
en el río Moctezuma, Tamazunchale.
HUERTOS COMUNITARIOS
en la comunidad de La Vega y Tepetate (SLP).
800 HORTALIZAS
(lechuga, jitomate, cebolla, khale, entre otras).
245 HOTELES PARA INSECTOS
elaborados durante la semana internacional de voluntariado.

DIVERSIDAD
E INCLUSIÓN

DIVERSIDAD
E INCLUSIÓN

10 ACTIVIDADES
en casas hogar, de reposo e instituciones que apoyan
a personas con discapacidad y con autismo.
 • En Guanajuato, Sinaloa, Nuevo León,  Querétaro, Sonora,  
  CDMX, Torreón y SLP

ACCIÓN SOCIAL ACCIÓN SOCIAL

1,300 DESPENSAS
en comunidades de Oaxaca, Puebla y San Luis Potosí
en alianza con Cáritas A.C.
5,200 FAMILIAS BENEFICIADAS

5,060 ÁRBOLES REFORESTADOS
en  Monterrey, Puebla, Oaxaca, Guanajuato.
6.28 hectáreas reforestadas.
2,077 KILOS DE RESIDUOS RECOLECTADOS
en la limpieza de Sapioriz, Durango, y del río San Juan, Querétaro.
HUERTOS COMUNITARIOS 
en las comunidades de Cuixcuatitla, San Rafael Matlapa
y Escuatitla (SLP).
1,190 HORTALIZAS
(lechuga, jitomate, cebolla, khale, entre otras).
245 HUERTOS
Semana internacional de voluntariado alineada al programa 
“Huerto en Casa”.

18 ACTIVIDADES
en casas hogar, de reposo e instituciones que apoyan a perso-
nas con discapacidad, autismo y mujeres.
 • En Puebla, Guanajuato, Nuevo León, Oaxaca, Torreón,  
  CDMX, Chihuahua, Querétaro y Durango.

1,199  KILOS DE ALIMENTOS
no perecederos a instituciones que apoyan a personas migrantes 
en CDMX, Puebla y Monterrey en alianza con Cáritas A.C.
804 FAMILIAS BENEFICIADAS



FUNDACIÓN
IBERDROLA MÉXICO

ACCIÓN SOCIAL

FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN

BIODIVERSIDAD Y CAMBIO CLIMÁTICO

Desarrollar programas que aportan al desarrollo humano, apoyando a las 
personas y colectivos más vulnerables de nuestro país. A través de esta 
área de acción contribuimos a los ODS:

Contribuir en la mejora de la formación académica por la juventud de México. 
Impulsa la investigación y entrega de becas para realizar estudios universita-
rios vinculados a STEM (ciencia, tecnología, matemáticas y ingeniería).
A través de esta área de acción contribuimos a los ODS:

Apoyar en la protección al medio ambiente y en la mejora de la biodiversi-
dad en las comunidades, fortaleciendo la lucha contra el cambio
climático. A través de esta área de acción contribuimos a los ODS:

INFORME DE
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NUESTRO COMPROMISO CON LOS ODS
La misión de nuestra Fundación es desarrollar iniciativas que contribuyan eficazmente a la mejora 
de la calidad de vida de las personas en México. De acuerdo con el Plan Director 2022 – 2025, 
Fundación Iberdrola México trabaja en cinco pilares de acción que incentivan la creación de valor 
social de forma sostenible:
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TOTAL

$35,710,027.22

$23,978,110.11
Acción social

$2,711,560.07
Formación e investigación

$1,673,226.09
Biodiversidad y cambio climático

TOTAL

$28,362,896.27

84%

6% 6%
5%

10%

89%

2021 2022

ACCIÓN SOCIALFORMACIÓN
E INVESTIGACIÓN

BIODIVERSIDAD Y
CAMBIO CLIMÁTICO

$31,873,424.13
Acción social

$2,114,834.84
Formación e investigación

$1,721,768.25
Biodiversidad y cambio climático



Luces de Esperanza
Este programa, realizado en colaboración con Iluméxico, tiene como meta electrificar con siste-
mas solares autónomos a comunidades rurales sin acceso a este servicio básico en los estados 
de San Luis Potosí y Oaxaca.

Al llevar energía eléctrica a hogares y espacios como centros comunitarios, clínicas y escuelas, impul-
sa las actividades productivas de estas localidades y ayuda a mejorar el acceso a la salud, educación y 
seguridad para mejorar la calidad de vida de sus habitantes.

Además, el programa incluye la impartición de talleres a niños y adultos de la mano de Concen-
trarte A.C. para generar conciencia sobre la importancia del cuidado del medio ambiente y del 
uso de las energías renovables para avanzar hacia un futuro más sostenible.

Desde el inicio del programa en 2019 y hasta 2022, se han instalado sistemas solares en 558 
viviendas, 7 escuelas y 3 centros de salud, beneficiando a más de 5,500 personas en San Luis 
Potosí y Oaxaca.

Inversión 
2021: $31,873,424.13
2022: $23,978,110.11

FUNDACIÓN
IBERDROLA MÉXICO

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
2021-22 18

ACCIÓN SOCIAL
A partir de nuestro pilar de Acción social, buscamos reducir esa brecha, cooperar y trabajar 
en conjunto con la comunidad.



ELECTRIFICACIÓN

SAN LUIS POTOSÍ

2021 2022

SAN LUIS POTOSÍ

99
viviendas

beneficiando

496
personas36

comunidades
1

centro de salud
100
viviendas

beneficiando

500
personas14

comunidades

OAXACA OAXACA

100
viviendas

beneficiando

400
personas 1

centro de
salud

beneficiando

3,334
personas17

comunidades
7

comunidades
116

viviendas
5

escuelas

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
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1
escuela



EDUCACIÓN Construir para Educar
Se centra en la rehabilitación de centros educativos afectados por los sismos de 2017 e incluye desde la reparación de módulos sanitarios, andadores, aulas y plazas cívicas hasta 
la construcción de bardas perimetrales y pórticos de acceso.

Hasta la fecha, se han reconstruido ocho escuelas, en beneficio de 2,640 alumnos y docentes. En la mitad de los centros educativos, se instalaron sistemas solares, con el objetivo 
de generar un impacto positivo en la economía de los padres y madres de familia e impactar positivamente en el medio ambiente.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
2021-22 20

beneficiando

360
personas

2022:

4
sistemas fotovoltaicos

en escuelas

1
cambio de instalación
eléctrica en escuela

beneficiando

400
personas

2021:

5
escuelas

reconstruidas

1
mural

¨Bordando Esperanza¨



SALUD Brigadas Urológicas
Es una iniciativa lanzada por Iberdrola México en 2019 en alianza con la Fundación Miguel 
Litton, los Servicios de Salud de Oaxaca (SSO) y el Hospital Regional de Alta Especialidad 
de Oaxaca.

Las principales actividades del programa son:

1. Realización de cirugías gratuitas para personas del estado de Oaxaca, en su mayoría a 
mujeres, con padecimientos como: tumores malignos, cálculos renales y ureterales, inconti-
nencia urinaria y reparación de piso pélvico.

2. Capacitación en especialidad urológica para el personal médico del estado de Oaxaca, a 
través de una serie de conferencias que contribuyen a realizar un mejor diagnóstico y tratamiento 
para sus pacientes.

3. Entrega de becas internacionales para que personal médico y de enfermería se especialice
en urología avanzada en el extranjero.

Del 2019 al 2022, suman 200 intervenciones quirúrgicas de alta especialidad realizadas a pacien-
tes de escasos recursos, en su mayoría mujeres, y 150 profesionales de la salud capacitados.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
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2021:

1
beca

55
beneficiados

directos

38
beneficiados

directos

ciclo de
conferencias
para personal

médico y
estudiantes

71
intervenciones

quirúrgicas

2022:

2
becas

conferencias para
personal médico

y estudiantes58
intervenciones

quirúrgicas



EDUCACIÓN Cinemóvil
Con el fin de promover la cultura, el cuidado del medio ambiente y el uso de energías 
renovables se impulsaron funciones de cine ecológicas, produciendo la la electricidad 
necesaria para las proyecciones a partir del pedaleo de bici-generadores.

2021 y 2022:
MÁS DE 2,400 ASISTENTES en Tamazunchale,
San Luis Potosí, y en el Istmo de Tehuantepec en Oaxaca.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
2021-22 22

Infraestructura
Centrado en la rehabilitación y equipamiento de escuelas públicas en comunidades 
de escasos recursos.

Apoyo comunitario
A través de esta acción, se trabaja con organizaciones sociales y gubernamentales en 
proyectos puntuales que contribuyan a reducir las desigualdades y a promover oportunida-
des de futuro para aquellos grupos en riesgo de exclusión social, prestando especial aten-
ción a la infancia, a la juventud y a las mujeres.

Alianza Somos el Cambio 
Enfocada en el impulso de iniciativas presentadas por estudiantes y maestros de educa-
ción básica pública en torno al cuidado del medio ambiente, sostenibilidad, así como 
energías renovables, con el fin de transformar de manera positiva el desarrollo de las 
comunidades de México.

2022:

jurado 1,000
beneficiadosparticipación

evento
Somos el
Cambio

ponencias
para estudiantes

y padres de
familia

2021:

55
beneficiados

directos

1
aula

educativa

4,640
beneficiados

indirectos

centros
educativos

2021:

2,719
beneficiados

directos

13,790
beneficiados

indirectos

donación
Fundación

Down
donación

Fundación
Down

casas de salud
de Tamaulipas
y Sinaloa

rehabilitación
centros de
salud

acondicionamiento
campo de
béisbol y fútbol. 

2022:

+208
beneficiados

directos

centros
educativos

2022:

98
beneficiados

directos

392
beneficiados

indirectos

donación de
uniformes
de protección
civil en Puebla y
Baja California



FUNDACIÓN
IBERDROLA MÉXICO FORMACIÓN E INVESTIGACIÓN

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
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Fundación Iberdrola México tiene un compromiso con la juventud mexicana. Por ello, 
busca contribuir en la mejora de su formación académica junto con universidades de 
prestigio en el país.

La Fundación, consciente de que la investigación es una herramienta capaz de generar 
conocimiento e innovación, tiene como uno de sus objetivos formar a una nueva genera-
ción comprometida con la transformación hacia un modelo energético sostenible.

Inversión

2021:   $2,114,834.84
2022: $2,711,560.07



2021:

beneficiando

+700
jóvenes

de oaxaca

beneficiando

800
jóvenes

de oaxaca

20
becas
2ª generación

Estudio de
percepción

+7,000
jóvenes de
bachillerato

Impulso STEM (Ciencia, Tecnología, Ingeniería
y Matemáticas)
Programa desarrollado con la Universidad Tecnológica de los Valles Centrales de Oaxaca 
(UTVCO), el Instituto de Energías Renovables de la UNAM y STEM for kids, con el objetivo de 
fomentar el estudio de carreras STEM, sobre todo entre mujeres. Incluye capacitaciones a 
profesores y orientadores, cursos, campañas de comunicación y programa de becas.
La compañía está convencida de que incentivando a las mujeres a estudiar una carrera STEM 
podemos romper con la brecha salarial que aún existe en México, ya que únicamente el 8% de 
ellas se interesan en carreras científicas y tecnológicas, lo que representa un impacto negativo 
en la innovación y el desarrollo del país.

Desde el inicio del programa en 2019 y a lo largo de tres ediciones, se han  becado a 58 estu-
diantes de Oaxaca, la mitad mujeres. Además, de la  capacitación a 120 docentes y talleres que 
han beneficiado a más 2 mil estudiantes.

FORMACIÓN E
INVESTIGACIÓN

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA
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2022:

19
becas
3ª generación

300
jóvenes 3er foro
Impulso STEM

seguimiento

58
becas

Foro
virtual para

+500
jóvenes



2021:

6
continuación
de estudios

1
beca

ingeniería

1
concluyó

licenciatura

FORMACIÓN E
INVESTIGACIÓN

Becas Iberdrola México
Creado en 2002, este programa se realiza en alianza con una de las instituciones de 
educación superior más prestigiosas de México: el Instituto Tecnológico de Estudios 
Superiores de Monterrey (ITESM), y permite que jóvenes del municipio de Altamira, en 
Tamaulipas, realicen estudios de bachillerato o universitarios en el ITESM Campus 
Tampico, Tamaulipas, entregando en dos décadas 28 becas a la juventud tamaulipeca.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
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2022:

4
continuación
de estudios

1
concluyó

licenciatura



2021:

2021:

2022:

500
estudiantes

beneficiados

seguimiento

2
becarios (as)

2
becarios

capacitados (as)

FORMACIÓN E
INVESTIGACIÓN

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA
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Jóvenes Construyendo el Futuro
Iberdrola México se sumó al programa gubernamental Jóvenes Construyendo el Futuro, 
que vincula a personas de entre 18 y 29 años, que no estudian y ni trabajan, con empresas, 
talleres, instituciones o negocios donde desarrollan o fortalecen hábitos laborales y com-
petencias técnicas para incrementar sus posibilidades de empleabilidad a futuro. 19 jóvenes 
han recibido tutoría por parte de los colaboradores de la empresa en Ciudad de México, 
San Luis Potosí, Oaxaca, Nuevo León y Tamaulipas.

Congreso Nacional de Estudiantes
de Energías Renovables
Iberdrola México contribuye a la realización del Congreso Nacional de Estudiantes en 
Energías Renovables (CNEER), evento académico del Instituto de Energías Renovables de 
la UNAM (IER-UNAM). Este Congreso Nacional tiene el objetivo de difundir resultados de 
estudios teóricos y experimentales asociados a las fuentes de energías renovables y gene-
rar un punto de encuentro interdisciplinario para intercambiar ideas entre estudiantes, 
investigadores, empresarios y el sector gobierno, que contribuyan al desarrollo sostenible 
del país.

conferencia
energías

renovables

2022:

600
estudiantes

beneficiados

ponencia
"Interconexión
código de red"



FORMACIÓN E
INVESTIGACIÓN

Beca internacional Museo del Prado 2021
Fundación Iberdrola tiene una estrecha alianza con el Museo Nacional del Prado de Madrid, España. Desde hace muchos años apoyamos su Taller de Restauración de arte con becas de 
formación e investigación para jóvenes recién egresados y titulados en estudios de conservación y restauración del patrimonio. El objetivo es completar las competencias y los conocimientos 
técnicos de futuros profesionales con un aprendizaje de excelencia en una de las instituciones más prestigiosas del mundo.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA
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2021:

1
Beca

otorgada

abril 2022
inició

2022:

seguimiento
de beca



Inversión

2021:   $1,721,768.25
2022: $1,673,226.09

FUNDACIÓN
IBERDROLA MÉXICO BIODIVERSIDAD Y CAMBIO CLIMÁTICO

Fundación Iberdrola México impulsa iniciativas que apoyan la protección al medio ambiente 
y mejora de la biodiversidad en las comunidades, con la finalidad de contribuir en la lucha 
contra el cambio climático. Actualmente, trabaja en programas para el restablecimiento de 
ecosistemas, así como en proyectos de conservación de especies de flora y fauna en las 
distintas ciudades en las que la compañía energética se encuentra presente.

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA

MÉXICO
2021-22 28



BIODIVERSIDAD Y
CAMBIO CLIMATICO

Conservación del Cañón de Fernández
En 2019, Fundación Iberdrola México firmó un convenio por cinco años con Pronatura Noreste, el Gobierno de Durango y la Secretaría de Recursos Naturales y Medio Ambiente de Durango para 
trabajar de manera conjunta por la conservación del Cañón de Fernández.

El Cañón Fernández fue declarado Área Natural Protegida (ANP) en 2004. Se trata de un parque con 17 mil hectáreas y tres ecosistemas diferentes: flora y fauna correspondientes al semidesierto 
chihuahuense, naturaleza propia de un humedal y un cuerpo de agua dulce.

Desde el arranque del programa en 2019, se ha controlado 16,190m2 de carrizo, una especie invasora, capacitado a más de 40 personas e impactado positivamente a más de 15,000 habitantes de 
la región.  

INFORME DE
ACTIVIDADES
FUNDACIÓN
IBERDROLA
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2021:

trabajos
de campo

10,173
personas

beneficiadas

2,525
empleos
en 5 años

participación
consejo consultivo

construcción
de obras

2022:

plan para
reforestación 16,190m2 

control de carrizo
Santa Anita y

Nuevo Graseros

Capacitación
a ejidatarios



BIODIVERSIDAD Y
CAMBIO CLIMATICO
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Conservación de felinos
Junto con la Facultad de Ingeniería “Arturo Narro Siller” de la Universidad Autónoma de Tamaulipas, el Ayuntamiento de 
Altamira, Grupo Seisa y Asesores en Ecología y Medio Ambiente (ASECMA), la Fundación Iberdrola México trabaja para 
preservar los ejemplares de jaguares, jaguarundis, ocelotes y gatos rabones que se encuentran en la región, mediante 
la propuesta y delimitación de corredores biológicos que se adapten a los hábitos y cantidad de estos felinos típicos 
de Altamira. 

Conservación del ecosistema
“Estero Garrapatas”
Con el compromiso de generar un impacto positivo en la zona, 
se trabajó en coordinación con el Centro de Investigación y 
Desarrollo en Ingeniería Portuaria y Marítima (CIDIPORT) de la 
Universidad Autónoma de Tamaulipas, la organización Aseso-
res en Ecología y Medio Ambiente (ASECMA) y la Administra-
ción Integral Portuaria de Altamira (API-ALT) para la recupera-
ción de este manglar.

Con una inversión estimada de 17,5 millones de pesos hasta la 
fecha, el apoyo al Estero Garrapatas inició en el 2002 con la 
construcción de las plantas Altamira III y IV en Tamaulipas. 

acopio de
información

integración
de voluntarios

reportes
bimestrales

visitas de
campo

2021 y 2022:

2021 y 2022:

monitoreo
y análisis

reportes
bimestrales

Inversión

2022:
$17,500,000.00



 • Asesores en Ecología y Medio Ambiente (ASECMA)
 • Comisión Nacional del Agua (CONAGUA) de Durango 
 • Concentrarte A.C.
 • Confederación de Cámaras Industriales (CONCAMIN) 
 • Coordinación General de Educación Media Superior
  y Superior Ciencia y Tecnología Oaxaca (CGEMSySCyT)
 • Cruz Roja Mexicana
 • DIF Altamira
 • Escuela Nacional de Conservación, Restauración y Museografía (ENCRYM)
 • Fundación Down, La Laguna
 • Fundación para la Cooperación Médico-Quirúrgica Miguel Litton
 • Fundación UNAM
 • Gobierno del Estado de Durango 
 • Gobierno del Estado de Oaxaca 
 • Gobierno Municipal de Altamira 
 • Gobierno Municipal de Tamazunchale 
 • H. Cuerpo de Bomberos de Bomberos de Ensenada
 • H. Cuerpo de Bomberos de Monterrey, Nuevo León
 • H. Cuerpo de Bomberos de Tamazunchale
 • Hospital Regional de Alta Especialidad de Oaxaca
 • Iluméxico 
 • Instituto de Energías Renovables (UNAM)
 • Instituto Estatal de Educación Pública de Oaxaca (IEEPO)
 • Instituto Mexicano para la Excelencia Educativa, A.C. (EXCELDUC)
 • Instituto Nacional de Antropología e Historia (INAH)
 • Instituto Nacional de Bellas Artes (INBA)
 • Instituto Nacional de la Infraestructura Física Educativa (INIFED) 
 • Instituto Oaxaqueño Constructor de Infraestructura Física (IOCIFED)
 

 • Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey (Campus Tampico)
 • Jardín de Niños Enedino Jiménez, Juchitán de Zaragoza, Oaxaca
 • Jardín de Niños María Montessori, Juchitán de Zaragoza, Oaxaca 
 • Lightchitects Studio
 • Municipio de Altamira, Tamaulipas
 • Municipio de Matías Romero, Oaxaca
 • Municipio de San Juan Guichicovi, Oaxaca 
 • Municipio de San Pedro Pochutla, Oaxaca  
 • Municipio de Santo Domingo Tehuantepec, Oaxaca 
 • Museo Nacional de Arte (MUNAL)
 • Oficina de la Presidencia de la República
 • Primaria Benito Juárez, Santo Domingo Ingenio, Oaxaca
 • Primaria Jaime Torres Bodet, Santo Domingo Ingenio, Oaxaca
 • Primaria Macario Matus, Juchitán de Zaragoza, Oaxaca
 • Procuraduría Federal de Protección al Medio Ambiente (PROFEPA)
 • Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)
 • Pronatura Noreste A.C.
 • Protección Civil Ensenada, Baja California 
 • Proyecto Concentrarte A.C.
 • Secretaría de Bienestar del Estado de Oaxaca (SEBIEN)
 • Secretaría de Educación de Durango
 • Secretaría de Recursos Naturales y Medio Ambiente de Durango
 • Secretaría de Medio Ambiente y Recursos Naturales (SEMARNAT)
 • Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STPS)
 • Servicios de Salud Servicios de Salud de Oaxaca (SSO)
 • STEM For Kids México
 • Universidad Autónoma de Tamaulipas (UAT)
 • Universidad Tecnológica de los Valles Centrales de Oaxaca (UTVCO)

FUNDACIÓN
IBERDROLA MÉXICO ALIANZAS PARA LOGRAR LOS ODS

La Fundación Iberdrola México trabaja de la mano con instituciones de gobierno fede-
rales y estatales, así como con organizaciones de la sociedad civil e iniciativa privada, 
en beneficio de los que más lo necesitan. Lo anterior a fin de sumar esfuerzos con base 
en el objetivo 17: Revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible.

Así, en 2021 y 2022 se establecieron las siguientes alianzas:
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